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New Ways Of Working

Pelaksanaan sosialisasi penerapan ABW, CWS, SO tanggal 11 November 2021

Survei Implementasi Fleksibilitas Waktu Bekerja dengan Mekanisme Penjadwalan

Penyusunan Laporan Sosialisasi Penerapan ABW, CWS, SO
Proses e-learning FWS s.d. Desember 2021

Monev Implementasi ABW pada Unit Kerja Kantor Pusat & Kantor Daerah

Penyusunan Laporan Evaluasi Efisiensi dan Optimalisasi Penggunaan Ruang Kerja
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Evaluasi Penerapan ABW, CWS, SO

/Sistem Layanan Data Kementerian Keuangan

Konfigurasi environment B|g Data @ FinalisaSi ReViU Tata KeIOIa Data @ Penyusunan dan reViU kurikUIUm <

@ Evaluasi dan pemutakhiran Kamus Data Kemenkeu @ Implementasi environment SLDK

@ Pelaksanaan training Tahap 4

Layanan Digital Kementerian Keuangan

Integrasi layanan DJBC ( Portal Pengguna Jasa DJBC) dengan Single Identity Login @ Progress pengujian integrasi layanan UE | (DJA dan DJKN) dengan Single Identity Login

@ Persiapan implementasi dan strategi change management
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Office Automation

@ Sosialiasi Regulasi Implementasi e-Kemenkeu dan modul e-Kemenkeu Fase IV

Proges pengembangan modul fase 1V: sedang dilakukan pengembangan sistem
@ Penyusunan laporan survey kepuasan pengguna e-Kemenkeu Fase | s.d. Il <

@ Proses penetapan RKMK mengenai Tata Kelola Automasi Perkantoran
(Office Automation) Kemenkeu

Survey kepuasan pengguna e-Kemenkeu Fase | s.d. Il tanggal

Organisasi dan Sumber Daya Manusia

Penyampaian Alokasi Lulusan PKN STAN Tahun 2021

pada 77 instansi pusat dan daerah @ Penyampaian Survei Engagement Pegawai kepada Pimpinan
Penyampaian Laporan Survei Engagement Pegawai kepada pimpinan
dan Desiminasi hasi Survey kepada perwakilan UE1 @ Pelaporan Hasil Pengendalian Pertumbuhan SDM
Pelaksanaan monev IJV dengan target responden atasan langsung, o .|, ]
’ peers, pengelola Kepegawaian UE1, dan peserta lulus 1JV Tahun 2020 @ bilialisasiiReadmapipengeleldaifiorganieaeliei ety

/ Enterprise Architecture

@ Wawancara Rekrutmen Kelompok Kerja Enterprise Architecture
Proses penetapan RKMK Kerangka Kerja EA Kemenkeu

Pembahasan konsep pedoman secara bertahap: dengan anggota tim pengawas
Penetapan Pengumuman Nomor PENG - 01/EA/2021 @ PP p- deng 99 peng

Tentang Rekrutmen Kelompok Kerja Enterprise Architecture o
di Lingkungan Kementerian Keuangan @ Sosialisasi pedoman EA Kemenkeu

Data Analytics Romadan

Testing User Acceptance Test (UAT) @ Pengajuan hosting

Data Analytics Sumber Daya Manusia

Proses penambahan selection unit pada dashboard analisis kompetensi @ Implementasi analytics tools untuk mendukung pelaksanaan manajemen SDM Kemenkeu
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